Zalacznik
do uchwaly nr XX11/94/04
Rady Gminy NiedZwiada
z dnia 22 sierpnia 2004r.

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Niedzwiadzie.

Postanowienia ogdlne.

§1

Osrodek Pomocy Spotecznej w Niedzwiadzie zwany dalej ,,Oérodkiem” jest gminna

Jednostka organizacyjna utworzong do realizacji zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.
§2
Osrodek dziata na podstawie:

1) ﬁchwa}y nr X/42/90 Gminnej Rady Narodowej w Niedzwiadzie z dnia 2 marca 1990r. w
sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spolecznej w Niedzwiadzie,

2) postanowien niniejszego Statutu.
§3
Siedzibg Osrodka jest NiedZzwiada Kolonia.

Cele i zadania.

§4
Zadania Osrodka okreslaja przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej

oraz przepisy innych ustaw, a w szczegélnosci: ustawy z dnia 28 listopada 2003r.0



$wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982r. o wychowaniu w

trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.
§5

Celami Osrodka sa:

1. Kompleksowa pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezaniu trudnych sytuaciji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne srodki,
mozliwosci i uprawnienia.

2. Przeciwdzialanie zjawiskom patologii spolecznej.

3. Pomoc rodzinom we wlasciwym wypelnianiu ich funkeji i zadan.

4. Zaspokajanie niezbednych potrzeb Zzyciowych oséb i rodzin oraz umozliwianie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

5. Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadezenia z pomocy spolecznej
na terenie Gminy NiedZwiada.

6. Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0séb
i rodzin.

7. Wspolpraca z organizacjami spotecznymi, Kosciolem Katolickim i innymi ko$ciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz oscbami
ﬁzycz‘nymi i prawnymi w celu realizacji zadaf pomocy spolecznej.

8. Prowadzenie spraw z zakresu swiadczen rodzinnych.

Zasady organizacji i funkcjonowania O$rodka.

§6

1. Ofgrodek jest pracodawcg w rozumicniu przepiséw z zakresu prawa pracy w stosunku do
0s6b w nim zatrudnionych.
2. Kierownik Osrodka jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do wszystkich

pracownikow.



§7
W sktad struktury organizacyjnej Osrodka wchodza nastepujace stanowiska pracy:
- kierownik
— gléwny ksiggowy

— pracownicy socjalni, specjalisci pracy socjalnej oraz inni pracownicy merytoryczni.
§8

Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, zgodnic z zakresem

peinomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Niedzwiada.
§9

1. Nadzor nad dzialalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy NiedZwiada.

2. Wéjt Gminy udziela upowaznienia Kierownikowi Osrodka do wydawania decyzji
administracyjnych w sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wihasciwesci
gminy.

3. Upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 2 moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek
Kierownika Osrodka.

4. Wqjt Gn:iny moze upowazni¢ Kierownika Osrodka do prowadzenia postgpowania w sprawie

$wiadczen rodzinnych a takze do wydawania w tych sprawach decyzji.
§10

Kierownik Osrodka odpowiada za prawidlowa realizacje zadan statutowych, a w
szczegblnoscei za:
1) organizacje pracy Osrodka,
2) prawidlowa polityke kadrowa,
3) dysponowanie srodkami finansowymi zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujacymi

przepisami.



§11

Organizacj¢ i zasady funkcjonowania Osrodka oraz zakresy zadan poszczegdlnych
stanowisk pracy wchodzacych w sktad Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany przez

Kierownika Osrodka.
Gospodarka finansowa.
§12

I. Osrodek Pomocy Spoleczne] w NiedZwiadzie jest jednostka budzetowa w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r., Nr 15,

poz. 148, ze zm.).
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o ustawe z dnia 26 listopada 1998 roku

o finansach publicznych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.
3. Plan finansowy zatwierdza Wdjt Gminy Niedzwiada.

Postanowienia koiicowe.

§13

Zmiany niniejszego statutu nastgpujg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



